réi. MN-S.S.I.A.P.2 MISE A NIVEAU CHEF D’EQUIPE DES SERVICES DE SECURITE

INCENDIE ET D’ASSISTANCE A PERSONNES

PUBLIC CONCERNE CONTENU
- Titulaire des anciens diplomes ERP2 ou
IGH2 n’ayant pas exercé depuis 3 ans
pour permettre I’obtention par équivalence MANAGEMENT

du diplome SSIAP2
e Apprécier les résultats au regard des objectifs fixés
e Assurer la passation et le respect des consignes
PRE-REQUIS
- AFPS ou SST a jour de recyclage e Assurer le suivi du contrdle continu des agents
- Diplome ERP2 ou IGH2

e Comprendre le comportement du groupe
eRessentir les ambitions du groupe

NOMBRE DE PARTICIPANTS 12 maximum
e Assurer le réalisme du calendrier et des plannings

DUREE 22 heures (3 jours)

PRATIQUE

LIEU Intra ou Inter entreprise

e Gestion du PC sécurité en situation de crise

TYPE DE VALIDATION e Mise en ceuvre des moyens de secours

Diplome SSIAP 2 par équivalence o o
e M¢éthode d’extinction, protection individuelle

e Utilisation de :
- extincteurs sur feux réels
- robinet d’incendie armé
- systeme de sécurité incendie

eExercice de rédaction d’un rapport

ATTENTION : Un recyclage triennal est obligatoire ; Ia qualification B0-HO est requise a Femploi pour les agents et chefs d'équipe incendie

Programmes conformes a I’Arrété du 02 mai 2005




